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PPUHHﬁHﬁ Looabr. GRAL.. BIM DISCRIMINAOK
Alguileres v fArrendamientos
Combustibles v Lubricantes
Gastos por Servicios Pablis
UreioF., Eguip. v ort. de
Ultiles Libros Imp. Erouad.,
Serw., Teo. Agencia Dessrrollo

T
i"!.!lli ¥
¥

oles

1
L
L~
1
1 -
!

26 TGA
LE DE:

FLMALIDAD
FROGRAMNG 2

L LT LR
B MENEL

A DE LA Eolln

et ST

P, Y

Moblades

13 -

e

Digmindvese el Fresupuesto de Gastos ejercicio
{Gedesocientos
reduccionss de las

Tapd ceris

L s, OO
B HEO0, G0
2. B00 0
FL000, 00
LSOO, D0
LE 000, 00

AR T Y e

GO, OO
oG, G0

s
(I, D

achenta ¥
partidas gue

2,000, 00
LEL OO0, 00
L0, 000
2. 000,00
15 00D D0
1L 000,00

DELR)

B

dh R3O L O

r
bt

1594

[ R ain]



any

R Racionamiento ¥ Alimentos ai,

03, O, (0
N R R Utiles Lib. Imp. ¥ Encuader. 3

W Y 30D
FEMSLIDAD 3 GERNMICIOE URRANOE
FROGRAMA & MabT . PARGUES., FPLAaZab Y JaRDIbHES

R Combustibles v Lubricantes L, D0, 00
N R Conservacionss v Reparaciones B, 000, 0
N A 4 Fublicidad v Propaganda _ e GO0 G0
e e ] e Maguinas, Motores » Herrcamienltas S i, O

oorROY., aGus PO, Y DESAG, CLOACALES

Combustibles v Lubricantes S0 Q00 OO0
Conservaciones y Reparaciones P, 00, D0
Gastos por Servicios Publicos L B, G0
A3 Bervdodo de Vigilanaia S 00 W00
Maguinas, Motores v MHerramisntas B, Q0

K.
oy
A

B OCEMEMTERILO

t,

Led @8- 50 Bervicio de Vigilanoia 300 00

FROGEAMA & SERV. URBAMOS SIM DISCRIMINAR

Lo Conservaciones v Repariciones LR, 0 00

FINALIDAD 4 FLAN YILAL
FROGRAMA 1 CONST Y REF CAM BURALES P/ADM

T R Combustibles » Lubrican tes . o O, O
e ‘fjA

13 Vehiculos Yrs. v Embarcaciones el ol oLy

FPROGEAMA & CONMY Y REP CaM RURALES FPATERCERQS

R R Consorcios Rurales LRSI LR 16

FENMALIDAD 6 BIEMEGTAR SO0
FROGRAMA L CONMDUCCION SURERIOR

L33 Sulr, Centro Jub. Conv. FPART Mpal A 00 O

FROGRAMS 2 ACCTON SOCIAL DIREGCTA

14 -




St B

e

AT 5 R T

e

A R ) Gastos por Servicios Pdblicos . L33 B0, 00

FROGRAMA 3 ASUNTOS EDUCATIVOS

11 G Subsidio Comisidn  de ouliura 20 000 L 00
FROGRAMS 4 ATERNCTON THTEGRASL DE L& MINORIDAD
Lo Facionamientos v Alimentos A, Q00,00

FEROGRAMS & ABUNTHS CUHL TURaL ES

(RSP S D

Combustibles v Lubrioan:
Conservaciones ¥ RMeparad
Gasltos por Servicios Pdablicos G, 0, D0

Vidaticos » Movilidad
TOVAL, REDUCCTONES

LI ER W, 0

i1
L4
L
-1

ARTICULO  S0-—-Increméntase el CaAlculo de Recursos vigente en la
e ———— cuma de $187.800.00 (Tiento ochenta vy siete mil

oohocientos) mediante la ampliacidmn de la parbtida gue se detalla
a corvbinuacidn:

SECCION 4 SECTOR 2 8aALD0S DE RESULTADO DE EJERCICIO 6 187,800 .00

ARTICULD 68— Agrdégase a los cargos alcanzados por la hondfilocaoidn
por Blogue de Tituleo dispuesto por la Ordernanza Fresupuestaria
@feraicio 1996, 1los siguentsass

FEMALTDAD 1 ADFMIMISTRACLON GEMERAL

FR OGRS

SENM DESCRIMINAE

T

-1 agen te Feocalsa 4 Caltegorda 20

FINMALTRAD 3 0BRSS Y SERVICLIOS PURL TO08

FROGRAMS 4 CONMDUCCTON SUPERTOR

~Jefe de Departamento Téonico de Tisrras

ML IDaAD B o ACCTON SOCTAL

FROGRERAMS L COMDLICE LM SUFERTER

Seoretario de Acoddn Soocial

FROGRAPMS & ABLUINTOE CULTHRSL ES

13 -



=41 agente CEsmcala 4 Categorda 148

ARTTCLL O 70 Dismimdyense las partidas corvespondientes al
e s Heyyeale Conceijo Deliberante gue a continuacion e
detallans

FINALIDAD I
R

FLIBLICIDAL Y PROFGANDA : . OO
FRACTONAMIENTD Y AL TMEMTOS #0001 B0, GG
MIATICOE Y MOVILTDAD $o01.S00

GRTICULO 8- Tnereméntense las partidas correspondientes al
e Hepgrable Concejo Deliberante gue a continuacion

swe deltallans

LI

FLNAL DA
g el

DEFEREMCTS POR ESTaALAF TR piE o350
COMSERVADTOMES Y REFARAC TOMES s 3 00
GASTOS POR SERVICTOS PURLTOOS oL B0, G0

S I FREMEGE B 00000
e e O ALE,  GEMERALES Yaklak $ood L OO0, G0

“I?I

ARTICULO 9 Comuniguese al Departamento Fiecutivo a sus
[ —— S tv CHE .

bl

: Hago propicia la oportunidad para saludarlo
mity  dcten tamen e -

ORDENANZA N2 4220/96.-

Roberto Lyis Azpeitia
SECR RIO
HONORABLE CONCEJQIDELIBERANTE

Daniel Angel Coronal
PRESIDENTE



